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Testületi tagok:
Igazgatóság elnöke Buda Sándor** önálló - - 600 000 - - - - - -
Igazgatóság tagja dr. Horváth Kornél együttes - - 400 000 - - - - - -
Igazgatóság tagja dr. Botos András együttes - - 400 000 - - - - - -
Igazgatóság tagja Tankó Ildikó Alice együttes együttes - 400 000 - - - - - -
Felügyelőbizottság elnöke Katona Bence gergely - - - 400 000 - - - - - -
Felügyelőbizottság tagja dr. Horváth József - - - 200 000 - - - - - -
Felügyelőbizottság tagja Szalai Sándor - - - 200 000 - - - - - -
Vezető állású 
munkavállalók (Mt. 208.§ 
szerint):
Vezérigazgató Buda Sándor önálló önálló          100 000    - - max. 20 % - - Mt. szerint Mt. szerint
Vezérigazgató helyettes Dráfi György együttes önálló          100 000    - - max. 20 % - - Mt. szerint Mt. szerint
Más munkavállók:
jogtanácsos* együttes -          1 558 000 - - max. 20 % 1 460 000 - Mt. szerint Mt. szerint
befektetési és portfóliókezelési 
igazgató* együttes -          1 900 000 - - max. 20 % 1 460 000 - Mt. szerint Mt. szerint

kockázatkezelési igazgató* együttes együttes 2 000 000         - - max. 20 % 1 460 000 - Mt. szerint Mt. szerint

* több munkáltató által foglalkoztatva, megállapodás alapján a feltüntetett juttatásai 30%-a terheli a Társaságot

** a 2009. évi CXXII. tv. alapján nem veszi fel a tiszteletdíjat
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